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Gtéwnym promotorem zasad CSR w MSP w regionie jest Izba
RzemiesInicza oraz Malej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Katowicach,
ktora od lat zajmuje sie spoteczng odpowiedzialnoscia biznesu oraz
elastycznymi formami zatrudnienia w tym sektorze gospodarki.

Izba angazuje sie w liczne projekty CSR:

. ,,Sladami dobrych praktyk” (2011-2012)

* ,,Dialog spoteczny wobec kryzysu” (2011)

* ,Elastycznie i odpowiedzialnie — promocja dobrych praktyk w
wojewodztwie slaskim” (2010-2011)

 ,,Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu remedium na kryzys”
(2009-2011)

* "Promocja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w wojewédztwie
slaskim” (2008-2009)

* ,,Flexicurity a dialog spoteczny" (2009)

* .,Dialog spoteczny” (2009)
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W projektach tych uczestniczyto o](olo 1000 osob reprezentujacych
pracodawcoéw oraz pracownikow MSP, zwigzki zawodowe, organizacje
pracodawcow, jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje rynku

pracy, organizacje pozarzadowe oraz przedstawiciele lokalnych
spotecznosci z terenu wojewodztwa slaskiego.
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W wojewodztwie slaskim powstaje wlasnie Rada do spraw Spotecznej
Odpowiedzialnosci Biznesu, ktéra zajmie sie¢ budowaniem strategii
CSR w regionie na szczeblu administracji samorzadowej oraz
propagowaniem idei odpowiedzialnego zarzadzania wsrod slaskich
przedsiebiorcéw i samorzadowcow.

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego wprowadzit m.in.
Kodeks Etyki, zawierajagcy zasady i wartosci etyczne oraz
wyznaczajacy standardy postepowania pracownikow Urzedu.

Poszczegodlne powiaty i gminy wprowadzajg normy CSR w zaleznosci
od swoich potrzeb, przy czym brak jest szczegotowych dziatan w tym
zakresie.
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Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu nie jest rowniez obca réznego
rodzaju organizacjom, w tym zwigzkom zawodowym, NGO,
instytucjom naukowym oraz uczelniom wyzszym.

Oto kilka przykiadow.

Region Slasko-Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarnosé” realizuje projekty:
« ,.Dialogiem, nie styliskiem — profesjonalizacja NSZZ Solidarnos¢
jako partnera dialogu spotecznego” (2010-2011)
* "Promocja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w wojewodztwie
slaskim” (2008-2009)

oraz wspotdziala z I1zbag Rzemieslniczg w Katowicach przy projektach:
 ,.Dialog spoteczny wobec kryzysu” (2011)
« ,,Elastycznie i odpowiedzialnie — promocja dobrych praktyk w
wojewodztwie slaskim” (2010-2011)
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Rada OPZZ Wojewddztwa Slaskiego jest partnerem Izby RzemiesIniczej
w Katowicach przy projekcie ,,Elastycznie i odpowiedzialnie — promocja
dobrych praktyk w wojewoédztwie slaskim” (2010-2011)

Zwigzek Zawodowy Ratownikow Gorniczych w Polsce prowadzi projekt
"Bezpieczna praca — bezpieczna rodzina. Promocja Spotecznej
Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw w aspekcie bezpieczenstwa i
higieny pracy” (2010-2011)

Dom Wspotpracy Polsko-Niemieckiej prowadzit projekt "CSR dla

Gornego Slaska. Miedzysektorowa wiosna 2008/2009: dziatania na rzecz

ozywienia wspolpracy miedzy sektorami” (2008-2009)
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Stan obecny:

 mata sSwiadomos¢ zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
wsrod pracodawcow i pracownikow sektora MSP oraz
samorzadow

» brak koordynacji dzialan na szczeblu regionalnym dla CSR

* brak jednego punktu dostepu do informaciji o dzialaniach w
zakresie CSR w regionie

Konieczne dziatania:

» promocja idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu na terenie
wojewodztwa slaskiego, zaréowno wsrod przedsiebiorcow, jak i
administracji samorzadowej i organizacji pozarzadowych

» tworzenie warunkow dla lepszej komunikaciji i dialogu miedzy
administracjg publiczng, biznesem, partnerami spotecznymi, NGO

 utrwalanie dobrych przyktadéw CSR poprzez implementacje
spotecznie odpowiedzialnych postaw w samorzadach

 inspirowanie przedsiewzie¢ promujacych odpowiedzialne

inwestycje, zrownowazona konsumpcje o
uf/ Slaskie. Pozytywna energia



